
3.4.2.3同意書（採用応募者個人情報の取り扱いについて）（様式最終改訂日：2013年 10月 21日） 

株式会社フェイバー 
代表取締役 三島太郎 

個人情報保護管理者 佐藤幸一 
 

 採用応募者個人情報の取り扱いについて  

 

 今般、貴殿の当社採用応募にあたり、当社の採用応募者個人情報取扱い内容を下記に通知します。 

熟読・理解のうえ、下欄の同意書に署名・捺印ください。 

 

記 

1. 採用応募者個人情報の利用などについて 
(1) 定義 

採用応募者個人情報とは、当社が従業者採用の判定のために、採用応募者から収集し、利用する情報を言います。 
(2) 利用目的 

採用応募者個人情報は当社従業者採用の判定のみに利用します。 
(3) 第三者提供について 

当該個人情報について第三者提供はございません。 
(4) 第三者への委託について 

第三者への委託はございません。 
(5) 特定の機微な個人情報の取扱いについて 

当該個人情報の利用について特定の機微な個人情報は取り扱いません。 
(6) 個人情報の開示請求について  

貴殿には、貴殿の個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除および利用又は提供の拒否権を要求する 
権利があります。必要な場合には、下記の窓口まで連絡ください。 
なお、当社従業者採用の判定の結果不採用となった場合は、お預かりしました個人情報に関わる（履歴書・経歴
書、その他応募に係る書類・データ）に関しましては、簡易書留にて速やかに返却させていただき、弊社側には
一切の書類およびデータは残しません。 

(7) 個人情報提供に関する任意性について 
貴殿の個人情報を当社に提供することは任意ですが、指定の情報を提供いただかなかった場合には適切な採用判
定ができなくなり、結果、採用をお断りする可能性がございます。 

 
2. 問い合わせ窓口 

     担当者名： 個人情報保護管理者：佐藤幸一 
電話：03-6228-6969  

以上 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

同 意 書 

 

 

私は、今般貴社の従業員採用応募にあたって、上記の採用応募者個人情報取扱い内容に了承して同意します。 
本件同意の証として本書に署名・捺印し、貴社にて保管されることを承諾します。 

 

年   月   日   

 

住所 
                                     

 

氏名 
                                     ㊞ 


